oz

faggibii

Sachbearbeitung Verbrauchsabrechr;ung (m/w/d)

ab sofort / unbefristet

Das sind lhre wesentlichen Arbeitsinhalte: lhre Talente und Fdhigkeiten:

- verantwortlich fur die Fihrung, Vorberei- - abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (z.B. Steu-
tung und Erstellung der Verbrauchsabrech- erfachangestellte/r, Kauffrau flr Blromanagement)
nungen oder vergleichbare Qualifikation

- Telefonischer und personlicher Biirger- - alternativ: abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungs-
kontakt zur Klarung der Anliegen fachangestellte

- Koordination der Zahlerablesung - winschenswert: Berufserfahrung in der Verbrauchsab-

- Zahlermanagement rechnung

- Korrespondenz mit Behérden - Kenntnisse im Kommunalrecht, Satzungsrecht und der

- erstellen diverser Statistiken Eigenbetriebsverordnung sowie einschlagiger Regelun-

gen und Gesetze

- gute Kenntnisse von Anwendungsprogrammen fiir das
Abrechnungs- und Datenmanagement, idealerweise
Schleupen

- selbstandige Urteils- und Organisationsfahigkeit, hohe
Eigenmotivation

- ein hohes Mal} an sozialer Kompetenz und ausgeprag-
tes Verhandlungsgeschick

- Kundenstammdaten im System pflegen
(Schleupen) usw.

Wir leben Gleichstellung und Inklusion und freuen uns liber die Bewerbung von Menschen mit Einschrdnkungen.

Unsere Wertschatzung fiir lhr Engagement:
- eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung (39 Std./Wo)

- Eingruppierung bis zur Entgeltgruppe 8 TV6D (VKA), bei Vorliegen der fachlichen und persoénlichen Eignung
- 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr, sowie zwei zusatzliche freie Tage (24.12 und 31.12.)

- umfangreiche Zusatzleistungen (Sonderzahlung, Leistungsentgelt und betriebliche Altersvorsorge)

- verantwortungsvolle und vielseitige Tatigkeit

- individuelle und umfangreiche Qualifizierungsangebote

- flexibles Arbeitszeitmodell inkl. Méglichkeit zur Mobilen Arbeit
- kostenfreier Mitarbeiterparkplatz

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wdhrend des Bewerbungsverfahrens ein.
Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit méglich. Eine datenschutzkonforme Vernichtung lhrer Unterlagen und Daten wird versichert. Bewer-
bungs- und Fahrtkosten werden nicht erstattet.

Schicken Sie ihre
Bartels Bewerbung bis
01.10.2026 an:
L personal@kat-artern.de
WerKleiter



